
第３号議案 
              令和５年度事業計画（案） 
１、市（教育委員会）からの委託事業 

実施目的：市からの委託事業の企画・運営を確実に実施し、推進する。 
       「学びプラン 4」ｐ52 Ⅵ 学びを創る（重点施策 75）「市民団体等との協働による事業

の実施」を市との協働により推進。 
1） 生涯学習コーディネーター養成講座推進事業（含む運営講座）学びプラン 4 ｐ49 

Ⅴ「学びをつなぐ」 
（1）生涯学習コーディネーター養成講座の企画・運営 （重点施策 66） 
（2）生涯学習人材バンク活用事業 Ⅵ学びを創る(施策 73)人財バンク事業の充実 
  ①登録者を活用した各種講座の開催と実施報告 
  ②その他生涯学習人材バンクに関する事 

2）学習シンポジウム開催業務（重点施策 51）  
「学びプラン 4」ｐ42 学びをつむぐ７生涯学習推進理解・啓発事業の充実 

2、講座事業 
（1）人材バンク登録者活用講座（市からの委託事業の一環）、学びプラン 4、Ⅴ学びをつむぐ 施策７

ｐ26 人材バンクの活用）                    
（2）市民企画講座（中央公民館主催事業への参加） ２件、できればもう 1 件（目標） 
（3）Ｌ講座（あきる野市民塾）の企画検討 

今年度は１講座（５回）を市民ふれあい塾で実施する。 
（4）自主企画講座の企画推進 学びプラン 4、Ⅵ学びを創る～社会参加活動の充実～ p52 ○市民

企画講座、生涯学習コーディネーター企画・運営講座の充実 
 会員には努力目標として１件以上の講座を提案してもらう。 

3、その他事業 
（１） 会員研修（会則第２条） 内部研修として、当会の課題を継続討議。  

（実績）H１９年 立川市生涯学習センター、２０年 羽村市ゆとろぎ、２１年 調布市文化会館  
    田づくり、２２年 府中市生涯学習センター、２３年 厚木市学習支援センター、２４年 八

王子市生涯学習センター・クリエートホール、２５年 武蔵野市武蔵野プレース、 
２６年 町田市生涯学習センター 、２７年度 西東京市生涯学習センター、 
２８年度 公民館研修室で青木参与に「生涯学習コーディネーターに期待する事」をテー

マとして講演頂いた。２９年度 有馬先生を講師に内部研修を行った。３０年度は会員間

の意見交換を主に実施した。令和元年度は青木参与に公民館について講演いただいた。 
（２） 市民の生涯学習活動への支援、調査・開発・ＰＲ 「学びプラン 4」本編ｐ43、学びを広げる 

（生涯学習推進体制の整備、施策 55 学習拠点運営体制の整備の推進 ○ネットワーク化の推進） 
生涯学習情報の収集・サービス、ホームページを活用いただくための検討継続、ホームページ

をできるだけ見てください。  
４、各事業の進め方 
（１） グループ制による事業の検討と全員での推進 

・ 上記１～３項の各事業は、以下のグループ等により事業の企画を行い全員で推進を図る。 
（各グループの主な担当内容は表１に示します。） 

・ 会員は全員での集まりに参加し活動を行う。 
・ 各グループは、リーダー（ＧＬ）・サブリーダー（ＳＬ）を中心に活動を企画・推進する。 

１．講座事業グループ 



２．コーディネート事業グループ 
３．情報管理グループ 

       ４．事務局 
（２） 会全体に関わる重要事業は、役員会にて事前の調査・検討及び基本的な方向付けを行う。 

・ 生涯学習シンポジウム開催業務。（令和６年３月２日（土）） 
（３） 会員への事業活動に関する情報の周知 
    各グループの検討、講座・イベントに関する企画書提案依頼、開催運営等必要な情報は全員での

検討会・連絡網等により全会員に周知し企画段階からの参加・協力を依頼する。 
（４）事業ごとの計画・推進状況及び結果の報告 

・各事業実施の際は、実施内容と共に収支を明確にする為予算計画を含めた実施計画を作成する。 
・役員会にて、講座・イベント等各事業の実施計画、推進状況及び実施結果等についての報告、 

審議、重要事項等の調整、方向付けを行う。 
（5） 定例会の開催について（定期利用団体として中央公民館に予め日程の申請を継続する。） 
  ・ 全員での検討会。（必要に応じて各グループで検討を行う） 
  ・ 役員会は、原則毎月１回実施する。但し必要に応じて臨時役員会を実施する。 

・ 定例総会は、４月とし、必要に応じて臨時総会を実施する。 
       表１ 令和 5 年度各グループの主な担当内容   ◎ ＧＬ、○ ＳＬ（敬称略） 
グループ名 主な担当内容 備 考 

講座事業 
グループ 

 
（１Ｇ） 

1 支援者バンク登録者活用講座（市民ふれあい塾） 
2 市民企画講座（中央公民館主催事業への参画） 
3 自主企画講座 
4 Ｌ講座（あきる野市民塾）の企画検討 
5 その他 

◎谷島 光夫 
○白檮山 町子 
 

コーディネート 
事業グループ 

 
（２Ｇ） 

１ 生涯学習コーディネーター養成講座推進事業 
（１）生涯学習コーディネーター養成講座 
（２）講座受講者による自主企画講座（運営講座） 
２ 市民の生涯学習活動支援に関する（調査・事業化） 

３ その他 

◎北岡 宏邦 
○佐久間 秀子 
 
 

情報管理グループ 
 
  （３Ｇ） 
 
 

１ 学習情報の収集・サービスなどについての検討 
２ ホームページ及びデーターベースの管理・運営 
３ 講座・イベント等の映像記録 
４ 市民文化祭への参加（企画・実施） 
５  その他 

◎金子 保男 
○中澤 泉 
 
 
 
 

事務局 １ 総会等の事務局機能 
２ 会員研修の企画・実施 
３．その他会の活動を補佐する事務局機能 

◎加藤 正彦 
〇谷島 光夫 
〇勇 晴美 
〇中条 久夫 

役員会他 
 

１ 令和５年度事業計画推進状況フォロー 
２ 市生涯学習推進状況の説明 
３ 生涯学習シンポジウムの開催（企画・運営） 
４ その他 

◎会長 
〇事務局長 
＊企画・運営：役員全員 
＊実施：会全体 

 


